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AYUNTAMIENTO DE
MARCHENA

ANUNCIO

ANUNCIO DEL ORGANO DE SELECCION PERMANENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
MARCHENA PARA LA RESOLUCION DE RECLAMACIONES Y PUBLICACION DE
CALIFICACIONES DEFINITIVAS DEL PROCESO SELECTIVO DE CREACION DE
BOLSA DE TRABAJO DE RECEPCIONISTA-ORDENANZA-AGENTE-NOTIFICADOR.

Por el organo permanente de seleccién del Ayuntamiento de Marchena ( Sevilla ), se
procedio6 el dia 16 de octubre de 2019 a la resolucién de reclamaciones y calificacion definitiva del
concurso-oposicién para la creaciéon de Bolsa de Trabajo de Recepcionista-Ordenanza-Agente-
Notificador, cuya convocatoria fue publicada en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento desde el
dia 12 de Marzo de 2.019.

Vistas las reclamaciones presentadas, se procedié por el 6rgano de seleccién a la resolucién
de las mismas y a la publicacion de calificacién definitiva del concurso-oposicién, por orden de
puntuacion con el siguiente resultado:

Constituido el Organo de Seleccién con la totalidad de sus miembros y abierto el acto por la
Presidencia se procede en primer lugar a la RESOLUCION DE RECLAMACIONES presentadas
por los aspirantes una vez publicadas en el Tablon de Edictos en fecha 10 de septiembre de 2019,
las calificaciones de la fase de concurso-oposicion:

* Escrito de fecha 11 de Septiembre de 2019 ( n° de registro de entrada 9462 ) presentado por
dofia Patrocinio Fernandez Espinosa, por el que solicita la revision de su expediente, ya que no
esta de acuerdo con la puntuacién obtenida.

Analizada la reclamacién, el Organo de Seleccién procede a la revision del expediente y acuerda
por unanimidad ratificar la puntuacién asignada a la aspirante en base a los siguientes argumentos:

Primero.- En el apartado de titulacion, el 6rgano de seleccion no ha tenido en cuenta, a efectos de
valoracién, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la
obtencion de una titulacién superior ya valorada, valorandose inicamente la titulacién superior, no
acumulandose las titulaciones pertenecientes al mismo grado o nivel.

En este caso se le valorado a la aspirante el titulo de Técnica Superior de Formacién Profesional en
Administracién y Finanzas, con 1 punto.

Segundo.- En relacién a la experiencia profesional sélo se han valorado por el Organo de
Seleccion los servicios prestados en puestos de trabajo ( tanto en la Administracién Piblica como en
Empresa Privada ) relacionados directamente con la plaza ofertada o equivalentes ( Base
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octava, apartado B II de la convocatoria ). En aplicacién de dicho criterio no se han computado los
servicios acreditados por la aspirante como Auxiliar Administrativa y/o Oficial Administrativo.

Tercero.- En el apartado de Cursos de formacion o perfeccionamiento y en aplicacién del
apartado B III de la convocatoria, s6lo se han valorado por el 6rgano de seleccion los cursos
relacionados con el perfil profesional del puesto ofertado, impartidos en centros docentes
autorizados y reconocidos legalmente, asi como los cursos de ofimatica general y aplicada y de
prevencion de riesgos laborales.

En este caso sélo se valorado el curso impartido por el Centro de Formacion FOSUNA sobre
Implantacién de la LOPD en las empresas “, considerando el 6rgano de seleccién que el resto de
cursos aportados por la aspirante no estan relacionados con el perfil profesional del puesto.

* Escrito de fecha 11 de Septiembre de 2019 ( n° de registro de entrada 9463 ) presentado por
dofia Inmaculada Carmona Garcia, por el que reclama que habiendo aprobado la oposicién con
una nota de 6,75, tal como aparece en el listado publicado, posteriormente no figura incluida en las
listas publicadas, por lo que solicita su inclusién nuevamente.

El Organo de Seleccién acuerda por unanimidad de sus miembros, tras volver a revisar el listado y
su expediente, incluir a D?*, Inmaculada Carmona Garcia, con una puntuacion total de 11,2, ya que
por error se incluyd al aspirante inmediatamente anterior a ella, D®. Laura Cafiestro Lépez.

* Escrito de fecha 12 de Septiembre de 2019 ( n° de registro de entrada 9501 ) presentado por
dofia M.? del Mar Puerto Martin, solicitando la revision de la titulacién presentada.

El Organo de Seleccién procede a la revisién de su expediente y acuerda ratificar la puntuacién
asignada a la aspirante en el apartado de Titulacién y ello en base a los siguientes argumentos:

Primero.-En el apartado de Titulacién, sélo se han tenido en cuenta, a efectos de valoracion, las
titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la obtencion de una
titulacion superior ya valorada, valordndose inicamente la titulacion superior, no acumulandose las
titulaciones pertenecientes al mismo grado o nivel.

En este caso se le valorado a la aspirante la titulacién superior de Licenciatura en Biologia,
asignandosele 2 puntos.

* Escrito de fecha 12 de Septiembre de 2019 ( n° de registro de entrada 9503 ) presentado por
don Enrique Manuel Borrego Ramos, solicitando la revision de su méritos, puesto que no esta de
acuerdo con el resultado.

El Organo de Seleccién procede a la revisién del expediente, resultando una puntuacion total de
11,32 puntos, menor que la publicada, y ello en base a los siguientes argumentos:

Primero.- En el apartado de titulacion, el 6rgano de seleccion no ha tenido en cuenta, a efectos de
valoracion, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la
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obtencion de una titulacién superior ya valorada, valorandose inicamente la titulacién superior, no
acumulandose las titulaciones pertenecientes al mismo grado o nivel.

En este caso se ha valorado al aspirante el titulo de Maestro, con una puntuacion de 1,5 puntos.

Segundo.- En relacién a la experiencia profesional sélo se han valorado por el Organo de
Seleccion los servicios prestados en puestos de trabajo ( tanto en la Administracion Piblica como en
Empresa Privada ) relacionados directamente con la plaza ofertada o equivalentes ( Base
octava, apartado B II de la convocatoria ). Teniendo en cuenta que las bases establecen que la
acreditacion de la experiencia se efectuard mediante cotrato laboral e informe de vida laboral. En
aplicacién de dicho criterio se ha valorado el contrato laboral de portero-recepcionista en la
Residencia San Juan de Dios , con 2 meses de duracion( desde el 2 de junio de 2003 al 31 de julio
de 2001 ), otorgandosele una puntuacién de 0,070 puntos.

Tercero.- En el apartado de cursos de formacién o perfeccionamiento se le ha asignado al
aspirante la puntuaciéon méaxima de 3 puntos.

Como resultado de la revisién, se le asigna al aspirante una puntuacion de 4, 570 puntos en la
fase de Concurso, que es menor a la publicada.

*Escrito de fecha 13 de Septiembre de 2019 ( n° de registro de entrada 9525 ) presentado por
doiia Laura Maria Macho Arispon, que solicita revision de su expediente, al no estar de acuerdo
con la puntuacién obtenida.

Revisado el expediente, el érgano de seleccién acuerda ratificar la puntuacién asignada a la
aspirante, en base a los siguientes argumentos:

Primero.- En el apartado de titulacion, el érgano de seleccion no ha tenido en cuenta, a efectos de
valoracion, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la
obtencion de una titulacién superior ya valorada, valorandose tnicamente la titulacién superior, no
acumulandose las titulaciones pertenecientes al mismo grado o nivel.

En el presente caso se ha valorado a la aspirante el Titulo de Técnico Especialista, con 1 punto.

Segundo.- En el apartado de Experiencia Profesional, sélo se han valorado por el Organo de
Seleccion los servicios prestados en puestos de trabajo ( tanto en la Administracion Publica como en
Empresa Privada ) relacionados directamente con la plaza ofertada o equivalentes ( Base
octava, apartado B II de la convocatoria ), no habiéndose aportado ni acreditado por la aspirante la
prestacion de servicios en puestos de trabajo relacionados directamente con el puesto ofertado.

El Tribunal considera que los servicios acreditados por la aspirante como Auxiliar Administrativo y/
o Oficial Administrativo no se encuentran relacionados directamente con el puesto ofertado.

Tercero.- En el apartado de cursos de formacion o perfeccionamiento y en aplicacion del
apartado B III de la convocatoria, sélo se han valorado por el 6rgano de seleccion los cursos
relacionados con el perfil profesional del puesto ofertado, impartidos en centros docentes
autorizados y reconocidos legalmente, asi como los cursos de ofimatica general y aplicada y de
prevencion de riesgos laborales, correspondiéndole a la aspirante una puntuacién de 2,10 puntos.

Cédigo Seguro De Verificaci6n: EJzut | nMbj envuRI aqdGHA== Estado Fechay hora
Firmado Por Merubina Delgado Gonzalez Firmado 15/11/2019 10:49:34
Observaciones P&gina 3/9

Url De Verificacion

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ EJzutl nMj emvuRl aqdGHA==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/EJzutlnMbjemvuRIaqdGHA==

EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE
MARCHENA

* Escrito de fecha 16 de Septiembre de 2019 ( n° de registro de entrada 9585 ) presentado por
doiia Rocio Alvarez Gonzalez, que solicita revisién de su expediente, al no estar de acuerdo con la
puntuacion obtenida.

Revisado el expediente el 6rgano de seleccién acuerda ratificar la puntuacién asignada por la
aspirante y en base a los siguientes argumentos:

Primero.- En el apartado de titulacién, el érgano de seleccién no ha tenido en cuenta, a efectos de
valoracién, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la
obtencion de una titulacién superior ya valorada, valorandose tinicamente la titulacién superior, no
acumulandose las titulaciones pertenecientes al mismo grado o nivel.

En el presente caso se ha valorado a la aspirante el Titulo de Técnico Especialista, con 1 punto.

Segundo.- En el apartado de Experiencia Profesional, sélo se han valorado por el Organo de
Seleccion los servicios prestados en puestos de trabajo ( tanto en la Administracién Piblica como en
Empresa Privada ) relacionados directamente con la plaza ofertada o equivalentes ( Base
octava, apartado B II de la convocatoria ), no habiéndose aportado ni acreditado por la aspirante la
prestacion de servicios en puestos de trabajo relacionados directamente con el puesto ofertado.

El Tribunal considera que los servicios acreditados por la aspirante como Auxiliar Administrativo y/
o Oficial Administrativo no se encuentran relacionados directamente con el puesto ofertado.

Tercero.- En el apartado de cursos de formacion o perfeccionamiento y en aplicacién del
apartado B III de la convocatoria, s6lo se han valorado por el 6rgano de seleccion los cursos
relacionados con el perfil profesional del puesto ofertado, impartidos en centros docentes
autorizados y reconocidos legalmente, asi como los cursos de ofimatica general y aplicada y de
prevencién de riesgos laborales, correspondiéndole a la aspirante una puntuacién de 2,10 puntos.

* Escrito de fecha 16 de Septiembre de 2019 ( n° de registro de entrada 9602 ) presentado por
doiia M.? Pilar Jiménez Ternero, que solicita revision de su expediente, al no estar de acuerdo con
la puntuacién obtenida.

El Organo de Seleccion procede a la revision del expediente y acuerda ratificar la puntuacién
asignada a la aspirante, en base a los siguientes argumentos:

Primero.- En el apartado de titulacién, el érgano de seleccién no ha tenido en cuenta, a efectos de
valoracién, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la
obtencion de una titulacién superior ya valorada, valorandose tinicamente la titulacién superior, no
acumulandose las titulaciones pertenecientes al mismo grado o nivel.

En el presente caso se ha valorado a la aspirante el Titulo de Diplomada en Ciencias Empresariales,
asignandosele 1,5 puntos.

Segundo.- En el apartado de Experiencia Profesional, sélo se han valorado por el Organo de
Seleccion los servicios prestados en puestos de trabajo ( tanto en la Administracion Publica como en
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Empresa Privada ) relacionados directamente con la plaza ofertada o equivalentes ( Base
octava, apartado B II de la convocatoria ), no habiéndose aportado ni acreditado por la aspirante la
prestacién de servicios en puestos de trabajo relacionados directamente con el puesto ofertado.

Tercero.- En el apartado de cursos de formacién o perfeccionamiento y en aplicacion del
apartado B III de la convocatoria, s6lo se han valorado por el 6rgano de seleccion los cursos
relacionados con el perfil profesional del puesto ofertado, impartidos en centros docentes
autorizados y reconocidos legalmente, asi como los cursos de ofimatica general y aplicada y de
prevencion de riesgos laborales, correspondiéndole a la aspirante la puntuacién de 3 puntos.

* Escrito de fecha 20 de Septiembre de 2019 ( n° de registro de entrada 9719) presentado por
doiia Esmeralda Villalba Toro, que solicita revision de su expediente, al no estar de acuerdo con la
puntuacién obtenida, manifestando que no se le han puntuado algunos cursos y contratos de trabajo.

El Organo de Seleccién procede a la revisién del expediente, y acuerda ratificar la
puntuacion asignada a la aspirante en base a los siguientes argumentos:

Primero.- En el apartado de titulacion, el érgano de seleccion no ha tenido en cuenta, a efectos de
valoracion, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la
obtencion de una titulacién superior ya valorada, valorandose inicamente la titulacién superior, no
acumulandose las titulaciones pertenecientes al mismo grado o nivel.

En el presente caso se ha valorado a la aspirante el Titulo de Técnico Especialista, asignandosele 1
punto.

Segundo.- En el apartado de Experiencia Profesional, sélo se han valorado por el Organo de
Seleccion los servicios prestados en puestos de trabajo ( tanto en la Administracion Piblica como en
Empresa Privada ) relacionados directamente con la plaza ofertada o equivalentes ( Base
octava, apartado B II de la convocatoria ).

En en el presente caso se ha acreditado por la aspirante una experiencia profesional de 137 dias ( 5
meses ) en puestos relacionados directamente con la plaza ofertada, obteniendo una puntuacion total
de 0,175 puntos.

Tercero.- En el apartado de cursos de formacion o perfeccionamiento y en aplicacion del
apartado B IIT de la convocatoria, sélo se han valorado por el 6rgano de seleccion los cursos
relacionados con el perfil profesional del puesto ofertado, impartidos en centros docentes
autorizados y reconocidos legalmente, asi como los cursos de ofimatica general y aplicada y de
prevencion de riesgos laborales, correspondiéndole a la aspirante la puntuacién de 1,45 puntos.

Seguidamente el Organo de Seleccién, tras resolver todas las reclamaciones presentadas,
acuerda se proceda a la publicacién en el Tablon de Edictos y en la web municipal del listado de
aspirantes aprobados con la calificacién definitiva de puntuaciones obtenidas en la fase de concurso
y oposicién, constituyendo los mismos, por el orden de mayor a menor puntuacién obtenida
BOLSA DE TRABAJO, de acuerdo con lo establecido en la Base Décima de la convocatoria, con
el siguiente detalle:
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FASE  |FASE TOTAL

APELLIDOS NOMBRE OPOSICION MERITOS |PUNTUACION
ALVAREZ GONZALEZ ROCIO 6,83 6,355 13,185
JIMENEZ TERNERO MARIA PILAR 7,59 4,5 12,09
DENIZ HERNANDEZ DUNIA ESTHER 7,25 4,75 12
ROMERO LOPEZ NOELIA 7,58 4,25 11,83
GIRALDO RAMIREZ MARIA MERCEDES 7,16 4,5 11,66
GUERRA MUNOZ ROCIO 8,41 3 11,41
LARA RECACHA MANUEL 5,66 5,685 11,345
BORREGO RAMOS ENRIQUE MANUEL 6,75 4,57 11,32
PEREZ GALLARDO MILAGROSA 7,33 3,9 11,23
CARMONA GARCIA INMACULADA 6,75 4,45 11,2
MARQUEZ GUERRERO MARIA LOURDES 6,67 4,5 11,17
GARCIA BENITEZ VIRGINIO 7,08 3,8 10,88
MACHO ARISPON LAURA MARIA 7,75 31 10,85
HURTADO ALCAIDE ANA BELEN 6,92 3,75 10,67
LOPEZ PARRA ANA BELEN 8,42 2,175 10,595
VARGAS FUENTES EVA MARIA 7.5 2,95 10,45
PEREZ OLMO MARIA ISABEL 5,83 4,5 10,33
HERRERA MACHO MARIA MAR 8,5 1,75 10,25
PORTILLO GONZALEZ MARIA MONTE 5,25 5 10,25
ALCAIDE FENET AROA 6,16 4 10,16
GUERRERO PEDROSA DANIEL 6,66 3,5 10,16
PEREZ MORENO OLGA MARIA 6,66 3,5 10,16
FLORES GUILLEN ROSARIO 6 4,15 10,15
BOHORQUEZ REINA FRANCISCO JOSE 6 4 10
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LOPEZ MINGUET ISABEL MARIA 6,5 3,35 9,85

PEREZ JURADO MARIA ISABEL 6,08 3,5 9,58
MORALES PEREZ ROCIO BELEN 6,42 3,15 9,57

GIL MORENO ESPERANZA 5,5 4 9,5

PEREA MACHO BEATRIZ 5,33 4,035 9,365
VILLALBA TORO MARIA ESMERALDA 6,58 2,625 9,205
HIDALGO DURAN MARIA JOSE 5,25 3,95 9,2
RODRIGUEZ GOMEZ MARIA DEL CARMEN 7,08 2 9,08
ALVAREZ SANCHEZ RAMON 6,16 2,75 8,91
LORAALCAZAR TALIA 7,41 15 8,91

PULIDO LOPEZ DESAMPARADOS 6,85 2 8,85

ARGENT CLAVIJO MARIA IRINA 5,83 2,97 8,8
CONTERO GIRALDO ROCIO 5 3,75 8,75
AGUILERA MUNOZ DANIEL 7,66 1 8,66

SUAREZ HIDALGO TRINIDAD DEL CARMEN 6,66 2 8,66
AGUILERA RAMOS RAFAEL 7,5 1 8,5
GALLARDO PONCE ENRIQUE JAVIER 6,33 2 8,33

PUERTO MARTIN MARIA DEL MAR 6,16 2 8,16
HIDALGO FONTANILLA PAULA 5,08 3 8,08
GUTIERREZ JIMENEZ NEREIDA 5 2,85 7,85
CAMPANA ROMERO MARIA DEL CARMEN 5,83 2 7,83
HERRERA MACHO DESAMPARADOS 6,83 1 7,83
JIMENEZ VALDERRAMA CRISTINA PILAR 6,25 1,5 7,75

MARTIN LUQUE MARIA DEL CARMEN 5 2,5 7,5
TERNERO MARTINEZ VIRGINIA 5,16 2,25 7,41
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FERNANDEZ ESPINOSA PATROCINIO 5,58 1,75 7,33
GARCIA GARCIA SOLEDAD 6,33 1 7,33
PRIETO ROMERO MARIA DEL PILAR 5,66 1,5 7,16
GARCIA FERNANDEZ MARIA YOLANDA 5,92 1,15 7,07
GOMEZ GARCIA MARIA JESUS 5,66 1,25 6,91
BELTRAME CALLEJON LEANDRO DANIEL 5,75 1 6,75
AYORA CABALLO MIGUEL ALEXIS 5,66 1 6,66
BAEZA BOJE MARIA DEL ROCIO 5,42 1 6,42
GAVIRA ROMERO NOELIA 5 1,35 6,35
MORENO GONZALEZ GEORGINA 5,33 1 6,33
REINA VEGA MARIA JOSE 5,33 1 6,33
MORAN NARVAEZ CLAUDIA MARIA 5,16 1 6,16
SUAREZ ZARALLO MANUEL ANTONIO 5,16 1 6,16
MAQUEDA GONZALEZ BRAULIO 5 1,05 6,05
Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Marchena a fecha de la firma.
La Secretaria del Organo de Seleccién.
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